
ПРЕАМБУЛА
На­стоя­щий Кодекс оп­ределя­ет нрав­ственные основы про­
фессиональ­ной дея­тель­ности российского библиотека­ря.

Российский библиотекарь ру­ководству­ется следую­щими 
убеж­дения­ми:
–	 библиотека яв­ля­ется необходимым и важ­нейшим уч­реж­

дением, выполняю­щим информа­ционную, обра­зова­тель­
ную, куль­турную, досу­говую и дру­гие функции, отвечаю­
щие потребностям лич­ности и общества в целом;

–	 распростра­нение зна­ний и информа­ции яв­ля­ется важ­
ным условием общественного развития, модерниза­ции и 
процвета­ния России, способству­ет социаль­ной ста­биль­
ности и спра­ведливости;

–	 библиотеч­ные ресурсы яв­ля­ются основой для сохра­не­
ния, развития и распростра­нения куль­турного достоя­ния, 
ду­хов­ных тра­диций, всего многообра­зия на­циональ­ных 
куль­тур и языков на­родов Российской Федера­ции и дру­
гих стран;

–	 гу­ма­низм яв­ля­ется мировоззренческой основой библио­
теч­ной профессии;

–	 общественный ха­рактер библиотеч­ной профессии осно­
выва­ется на чув­стве социаль­ной ответственности.

В ОТНОШЕНИЯХ С ОБЩЕСТВОМ 
БИБЛИОТЕКАРЬ
–	 ру­ководству­ется профессиональ­ным долгом, а не лич­

ными взгля­да­ми или предпоч­тения­ми политических, эко­
номических, религиозных и дру­гих орга­низа­ций;

–	 противостоит цензу­ре, экономическим, политическим 
и иным барь­ерам при обеспечении досту­па поль­зова­те­
лей к информа­ции, зна­ниям и куль­турному на­следию;

–	 соблю­да­ет уста­нов­ленные за­коном меры по предотвра­
щению исполь­зова­ния информа­ции в целях на­силия, рас­
простра­нения ра­совой и религиозной нена­висти, на­цио­
наль­ной, политической и дру­гой дискримина­ции;

–	 способству­ет позитив­ному меж­куль­турному диа­логу этни­
ческих, языковых и куль­турных групп, представ­ленных 
в обществе;

–	 стремится к развитию партнерских отношений с орга­на­ми 
вла­сти, общественными орга­низа­ция­ми и различ­ными 
уч­реж­дения­ми в целях содействия развитию библиотек 
и повышения их социаль­ной зна­чимости.

В ОТНОШЕНИЯХ С ПОЛЬЗОВАТЕЛЕМ 
БИБЛИОТЕКАРЬ
–	 ува­житель­но и доброжела­тель­но относится ко всем поль­

зова­телям, реаль­ным и потенциаль­ным;
–	 обеспечива­ет высокое ка­чество библиотеч­ных услуг и вы­

сокий уровень куль­ту­ры общения;
–	 обеспечива­ет пра­ва поль­зова­теля на поиск, отбор и полу­

чение информа­ции и зна­ний, в том числе посредством 
современных информа­ционно-комму­ника­ционных техно­
логий;

–	 обеспечива­ет пра­ва поль­зова­теля на доступ к куль­турным 
ценностям и иницииру­ет уча­стие поль­зова­теля в куль­тур­
ной жизни общества;

–	 обеспечива­ет ра­венство прав поль­зова­телей на библио­
теч­ное обслу­жива­ние, вне за­висимости от их пола, ра­сы, 
на­циональ­ности, иму­щественного или долж­ностного 
положения, политических или религиозных убеж­дений, 
состоя­ния физического здоровья;

–	 способству­ет социа­лиза­ции лич­ности, формирова­нию 
гра­ж­данского созна­ния;

–	 содейству­ет развитию информа­ционной куль­ту­ры лич­но­
сти;

–	 пропа­гандиру­ет книгу и чтение как источ­ник интеллекту­
аль­ного и ду­хов­ного развития лич­ности, способству­ет 
формирова­нию и развитию куль­ту­ры чтения;

–	 содейству­ет интеллекту­аль­ному и ду­хов­ному развитию 
поль­зова­телей-детей и юношей;

–	 не рекоменду­ет недостоверные, за­ведомо лож­ные ма­те­
риа­лы, созна­ет опасность и вред, который они могут 
на­нести лич­ности и обществу;

–	 за­щища­ет пра­во поль­зова­теля на ча­стную жизнь и конфи­
денциаль­ность сведений о его информа­ционной дея­тель­
ности, ру­ководству­ясь при этом чув­ством социаль­ной 
ответственности.

В ОТНОШЕНИЯХ С КОЛЛЕГАМИ 
БИБЛИОТЕКАРЬ
–	 прояв­ля­ет доброжела­тель­ность, ува­жение и честность;
–	 уча­ству­ет в формирова­нии корпора­тив­ной куль­ту­ры кол­

лектива и следу­ет ей в целях эффектив­ной совместной 
ра­боты и това­рищеской взаимопомощи;

–	 способству­ет профессиональ­ному ста­нов­лению молодых 
кадров;

–	 соблю­да­ет принцип конфиденциаль­ности лич­ной инфор­
ма­ции;

–	 стремится за­слу­жить свою репу­та­цию профессиона­лиз­
мом и мораль­ными ка­чества­ми, не прибега­ет к нечест­
ным приемам соперничества;

–	 резуль­та­ты сторонней интеллекту­аль­ной дея­тель­ности 
исполь­зу­ет добросовестно, не допуская пла­гиа­та.

ПО ОТНОШЕНИЮ К СВОЕЙ ПРОФЕССИИ 
БИБЛИОТЕКАРЬ
–	 стремится к профессиональ­ному развитию и повыше­

нию ква­лифика­ции, куль­турному са­мообра­зова­нию как 
неотъемлемым условиям выполнения своей социаль­ной 
миссии и профессиональ­ного долга;

–	 прила­га­ет усилия к повышению социаль­ного престижа 
своей профессии и призна­нию ее перспектив­ной роли 
в информа­ционном обществе;

–	 за­ботится о своем внешнем виде как неотъемлемой 
части формирова­ния позитив­ного имиджа профессии;

–	 в ходе профессиональ­ной дея­тель­ности не допуска­ет 
полу­чения лич­ной ма­териаль­ной или иной выгоды за 
счет поль­зова­телей, коллег, книготорговых фирм и дру­гих 
постав­щиков това­ров и услуг;

–	 не соверша­ет поступ­ков, на­нося­щих ущерб престижу биб­
лиотеч­ной профессии, за­ботится о ее высоком общест­
венном призна­нии.

СОБЛЮДЕНИЕ КОДЕКСА
Зна­ние и соблю­дение Кодекса яв­ля­ется делом чести, совес­
ти и профессиональ­ной ответственности ка­ж­дого российско­
го библиотека­ря.

РБА проводит ра­боту по пропа­ганде Кодекса среди библио­
тека­рей.

Совет РБА рассматрива­ет слу­чаи на­ру­шения Кодекса, кото­
рые на­несли серь­езный ущерб престижу библиотеч­ной про­
фессии.

При­нят Конфе­ренци­ей 
Рос­сийской библиотеч­ной ас­социации, 

XVI Еже­год­ная сес­сия, 26 мая 2011 г., 
город Тю­мень.
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