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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Деканат (далее — Деканат) федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Петрозаводская государственная 

консерватория имени А.К. Глазунова» (далее – Консерватория) является структурным 

подразделением, осуществляющим организационное и документационное обеспечение 

деятельности в области молодежной политики и воспитательной работы. 

1.2. Деканат осуществляет свою деятельность на основе законодательства 

Российской Федерации об образовании, других федеральных законов, приказов ректора, 

Ученого совета Консерватории, решений и распоряжений декана, распоряжений 

проректора по учебной и воспитательной работе, решений организационно-

распорядительных документов администрации Консерватории, Устава Консерватории и 

иных локальных нормативных актов Консерватории. 

1.3. Деканат реализует цель, задачи и функции во взаимодействии с учебно-

методическим управлением и иными структурными подразделениями Консерватории, а 

также в пределах своей компетенции со сторонними организациями. 

1.4. Деканат подчиняется непосредственно проректору по учебной и воспитательной 

работе. 

 

2. ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ ДЕКАНАТА 

 

2.1. Основной целью Деканата является создание условий для эффективной 

самореализации молодежи, развития и реализации форм воспитательной работы в 

Консерватории в соответствии с основными направлениями молодежной политики. 

2.2. Основные задачи Деканата: 

– осуществление воспитательной, консультационной, аналитической и 

информационной деятельности; 

– содействие развитию студенческого самоуправления; 

– планирование и организация общепрофилактической работы для устранения 

негативных факторов, способствующих радикализации обучающихся; 

– формирование у обучающихся антитеррористического мировоззрения (стойкого 

неприятия идеологии терроризма); 

– организация профориентационной работы, осуществление взаимодействия с 

работодателями в решении вопросов трудоустройства обучающихся. 

2.3. К основным функциям Деканата относятся: 

– разработка (актуализация) плана мероприятий по приоритетным направлениям в 

сфере молодежной политики и социально-воспитательной деятельности; 

– разработка и реализация рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы; 

– организация и проведение мероприятий по приоритетным направлениям 

воспитательной работы в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

– организация мероприятий в рамках социально-воспитательной деятельности с 

обучающимися, в том числе особых категорий (детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц с ограниченными возможностями здоровья), молодыми семьями, 

иностранными гражданами, обучающимися, проживающими в общежитии; 

– содействие работе органов студенческого самоуправления, оказание 

организационной и методической помощи в работе студенческих объединений, поддержка 

и реализация социально значимых инициатив молодежи; 

– выдвижение кандидатур и оформление документации на назначение 

обучающимся именных стипендий; 

– организация и проведение мероприятий в сфере молодежной политики совместно 
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с общественными и молодежными объединениями; 

– проведение профилактических мероприятий, в том числе с привлечением 

специалистов региональных организаций, занимающихся социально-психологической 

помощью молодежи, Координационного центра по вопросам формирования у молодежи 

активной гражданской позиции, предупреждения межнациональных и 

межконфессиональных конфликтов, противодействия идеологии терроризма и 

профилактики экстремизма; 

– организация и проведений мероприятий по профилактике здорового образа 

жизни; 

– проведение профориентационных мероприятий; 

– ведение учета договоров о целевом обучении; 

– учет и анализ трудоустройства выпускников, сбор и предоставление 

обучающимся информации о состоянии рынка труда, содействие обучающимся и 

работодателям в информировании о вакансиях и соискателях трудоустройства; 

– подготовка отчетной информации и статистических данных о работе Деканата; 

– осуществление документационного обеспечения в соответствии с направлениями 

работы Деканата. 

 

3. СТРУКТУРА ДЕКАНАТА 

 

3.1. Руководство деятельностью Деканата осуществляет декан. 

3.1.1. Должность декана является выборной и относится к профессорско-

преподавательскому составу. 

3.1.2. Декан избирается Ученым советом Консерватории в соответствии с 

действующими Уставом Консерватории и Положением о процедуре проведения выборов 

декана факультета. 

3.1.3. По окончании срока полномочий или в случае неизбрания декан переводится 

на иную профессорско-преподавательскую должность, соответствующую его 

квалификации, на соответствующей кафедре до прохождения конкурсного отбора. 

3.2. Состав и штатная численность Деканата определяется ректором Консерватории 

по представлению декана и согласованию с проректором по учебной и воспитательной 

работе. 

 

4. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ДЕКАНАТА 

 

4.1. Деканат имеет право: 

– разрабатывать и вносить на рассмотрение Ученого совета и ректората вопросы и 

предложения по совершенствованию воспитательного процесса; 

– участвовать в обсуждении и решении вопросов воспитательной деятельности 

Консерватории; 

– запрашивать у руководителей структурных подразделений и иных сотрудников 

информацию и документы, необходимые для осуществления своей деятельности; 

– обжаловать приказы и распоряжения администрации Консерватории в 

установленном законодательством порядке. 

4.2. Деканат обязан: 

– оказывать содействие работе ректората, иных структурных подразделений 

Консерватории; 

– использовать современные воспитательные, социальные и управленческие 

технологии при осуществлении своих задач и функций. 

4.3. Деканат несет ответственность: 

– за невыполнение или ненадлежащее выполнение возложенных на Деканат задач 

и функций, положений Устава Консерватории и локальных нормативных актов, поручений 
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Ученого совета, распоряжений ректора; 

– за нарушение прав и академических свобод обучающихся и работников. 

 

5. ПОРЯДОК СОЗДАНИЯ, РЕОРГАНИЗАЦИИ  

И ЛИКВИДАЦИИ ДЕКАНАТА 

 

5.1. Деканат создается и ликвидируется приказом ректора Консерватории на 

основании решения Ученого совета. 

5.2. Реорганизация деканата осуществляется приказом ректора Консерватории на 

основании представления декана по согласованию с проректором по учебной и 

воспитательной работе. 

 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

6.1. Все изменения и дополнения, необходимость в которых возникает в процессе 

работы, вносятся в настоящее Положение руководством Консерватории на основании 

решения Ученого совета Консерватории и утверждаются ректором Консерватории. 

6.2. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения ректором 

Консерватории. 

6.3. С даты утверждения ректором Консерватории настоящего Положения ранее 

утвержденное Положение считается утратившим силу. 
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